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I. APRESENTACAO

O presente relatdrio, em conjunto com varios documentos de mesmo propdsito, visa detalhar a
execu¢do de atividades realizadas pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos (DIEESE), entre janeiro e outubro de 2008, com o intuito de Estimular a
expansao do Sistema PED, em especial no espago metropolitano com a implantagdo da Pesquisa
de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Fortaleza (PED-RMF). Este Sistema até
maio de 2008 abrigava um conjunto de seis pesquisas domiciliares realizadas nas Regides
Metropolitanas de Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife, Salvador e Sao Paulo e no Distrito Federal,

que foram gradativamente implantadas entre 1984 e 1997.

A intencdo de incorporar a Regido Metropolitana de Fortaleza ao Sistema PED, ja presente no
Convénio 098/2005 e seu Aditivo, foi alcangada apds longa trajetdria técnica e institucional que
buscou assegurar uma transicao tecnicamente tranqiiila da Pesquisa Desemprego e Subemprego,
realizada pelo Instituto de Desenvolvimento do Trabalho do Ceara (PDS/IDT-CE), & metodologia
PED.

Para tanto, foram realizadas trés reunides com a equipe técnica regional responsavel pela
PDS/IDT-CE e uma audiéncia com o Secretario Estadual do Trabalho, que resultaram em um Termo
de Cooperagao Técnica, o qual formalizou o compromisso de buscar todas as possibilidades de
preservacdo da longeva série da pesquisa cearense. A ado¢do da metodologia PED em simultaneo a
manutencao da série da PDS/IDT, por sua vez, exigiu que fossem realizados quatro estudos de
profundidade: o primeiro dedicado a andlise do delineamento amostral das duas Pesquisas,
acompanhado de proposi¢do de um Plano de selecdo de unidades domiciliares a serem investigas pela
futura PED em Fortaleza; um segundo estudo priorizou a andlise comparativa dos conceitos de
condi¢do de atividade econdmica e instrumentos de coleta de ambas, examinando a viabilidade da
manuten¢do da série de indicadores PDS/IDT, através do levantamento PED; por fim, no quarto foi
tragado o plano de implantacdo da PED Fortaleza. Com o objetivo de apresentar a equipe técnica
responsavel pela PDS/IDT-CE os resultados obtidos nestes quatro estudos, foi realizado o [
Seminario Técnico Pesquisa de Emprego e Desemprego, Pesquisa Desemprego e Subemprego: em
busca de alternativas de aproximacao metodoldgicas e operacionais, em 30 de novembro de 2006.
Neste evento foi destacada, em primeiro lugar, a possibilidade concreta de manutengdo da série

historica da Pesquisa local, mesmo com a transi¢do para a metodologia PED; em segundo lugar, o
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apontamento, a avaliagdo e a descri¢do das necessidades de suporte técnico, através das necessidades
de treinamento, de transferéncia dos softwares desenvolvidos pela PED, dos instrumentos ¢ manuais

que deverdo ser usados na PED.

Assim, em paralelo a discussao do destino da série local, o que determinou uma estratégia
singular de implantagdo da PED na 4rea metropolitana de Fortaleza, no ambito do Convinio
MTE/SPPE/CODEFAT N-. 098/2005 & stu Abitivo foram delineadas as a¢des de assisténcia técnica
para a implantacio da PED-RMF. A conclusdo deste processo de implantacdo, contudo, foi
objetivado sob o financiamento do Convinio MTE/SPPE/CODEFAT N-. 092/2007 £ seu ApITIvO,
através de quatro agdes, a saber: a celebracdo do Convénio de Cooperacao Técnica da PED-RMF;
realizagdo do semindrio de lancamento da PED-RMF; supervisdo das atividades de constituigdo e
treinamento das equipes de campo, processamento e andlise da Pesquisa; e, finalmente, a realiza¢ao

da pesquisa piloto da PED-RMF.

De modo especifico, este documento relata a execucdo de uma atividade prévia e fundamental
ao desenvolvimento das agdes acima mencionadas: A Oficina Técnica — “Transi¢do Metodologica
PDS-PED: Apresentagdo e Discussdo do Questiondrio Basico PED”.

Esta jornada de trabalho, que demarcou a retomada do processo de transi¢ao metodologica da
PDS a PED, permitiu que fosse definida a necessidade ou ndo de promover ajustes ao Questionario
Bésico PED aplicado nas demais areas de cobertura do Sistema PED. Com seguranga, pode-se dizer
que, apos a apreensdo de conceitos e categorias adotados pela PED feitos no ano anterior, a
apresentacdo do instrumento de coleta de informagdes que operacionaliza os parametros
classificatorios da condigdo de atividade e ocupacional daquela pesquisa tornou possivel avangar as

etapas subseqiientes da implantacdo da PED-RMF.

Convénio MTE/SPPE/CODEFAT N° 092/2007 — DIEESE e Termos Aditivos 7



II. DESCRICAO DO EVENTO

1. Trro pE ATivipabpe: OFICINA

e Nowmk: Transi¢ao Metodologica PDS-PED: Apresentacao e Discussdo do Questionario Basico
PED

e Locav: Fortaleza/ CE

e Dara: 13 e 14 de fevereiro de 2008

2. Duracio

e (09he30m.

3. PALESTRANTES

e Francisco de Assis Diniz — Presidente do Instituto de Desenvolvimento do Trabalho (IDT/CE);
e Francisco de Oliveira — Coordenador de Pesquisas DIEESE;

e Lucia dos Santos Garcia — Coordenadora Técnica do Sistema PED/DIEESE;

4. Temas TrRATADOS

e Mercado de Trabalho Metropolitano Brasileiro;

e Metodologia PED

5. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

e Metodologia DIEESE e Funda¢ao SEADE.
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6. Recursos PEDAGOGICOS

e Apresentacdo dialogada;

e Projecdo no power point.

7. MATERIAL DIDATICO

oFlip shart;
e Data show;

e Lap top.

8. PERFIL DOS PARTICIPANTES

ePresidente IDT: 01;

eCoordenador de Pesquisas DIEESE: 01;

e Coordenagao Técnica do Sistema PED/ DIEESE : 01;
eSupervisor do Escritorio Regional DIEESE: 01;
eCoordenador Técnico da PED/RMF/ DIEESE: 01;
eTécnica da Coordenagao do Sistema PED/ DIEESE: 01;
eT¢cnicos IDT: 18.
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III. PROGRAMACAO

OFICINA TECNICA TRANSICAO METODOLOGICA PEDS-PED:
APRESENTACAO E DISCUSSAO DO QUESTIONARIO BASICO PED

Fortaleza — 13 de fevereiro de 2008

Horério Conteudo Atividade
14h00 IAbertura:
as [nstituto de Desenvolvimento do Trabalho do Cear4|
14h15 - IDT
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioeocondmicos - DIEESE
14h15 /O Mercado de Trabalho Metropolitano Brasileiro [Apresentacdo dialogada
as em 2007: Um olhar a partir dos dados PED ”
14h45
14h45 “|Principais conceitos e parametros classificatorios |Apresentagao dialogada
as da condicdo de atividade econdmica — Metodologia
15h45 PED ”
15h45
as Coffe Break
16h00
16h00 “Questionario PED: IApresentacdo dialogada
as - estrutura e conceitos operacionais
17h00 F capa”

Fortaleza — 14 de fevereiro de 2008

Horario Contetido Atividade

09h00 " Questionario PED: IApresentacdo dialogada
as - Bloco de condicao de atividade — questdes”

11h00

11h00
as Intervalo

11h15

11h15 “Questionario PED: IApresentacdo dialogada
as - Bloco de condicao de atividade — ocupados”

12h30

12h30
as Almogo

14h00

14h00 “Questionario PED: IApresentacdo dialogada
as - Bloco de condicao de atividade — desempregados

15h30 + Bloco de condicdo de atividade - inativos

15h30 “Elementos da execu¢do de campo PED” IApresentacdo dialogada
as Encerramento

17h00

17h00 Coffee Break
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IV. RELACAO DE PARTICIPANTES

OFICINA TECNICA TRANSICAO METODOLOGICA PEDS-PED:
APRESENTACAO E DISCUSSAO DO QUESTIONARIO BASICO PED

Fortaleza — 13 e 14 de fevereiro de 2008

NOME INSTITUICAO
1. Arlete da Cunha de Oliveira IDT/CE
2. Claudia Maria de A. Monte IDT/CE
3. Débora Forte Ceixeira IDT/CE
4. Elane Cristine de S. Aguiar IDT/CE
5. Erisson Anastacio Costa IDT/CE
6. Erle Mesquita IDT/CE
7. Francisco de Castro Muniz Filho IDT/CE
8. Francisco dos Santos Pereira IDT/CE
9. Francisco José C. de Oliveira DIEESE
10. Geovane Sousa Pereira IDT/CE
11. Jeremias da Silva Ledo IDT/CE
12. José Ediran M. Teixeira DIEESE/PED
13. Junior Macambira IDT/CE
14. Lucia Garcia DIEESE/PED
15. Marcia Karisa Batista Bezerra IDT/CE
16. Marddnio de O. Costa IDT/CE
17. Natdlia Queiroz da Silva IDT/CE
18. Neile Maria de Oliveira Castro Lima IDT/CE
19. Paulo Henrique Gongalves Braga IDT/CE
20. Reginaldo Aguiar DIEESE
21. Rosaliane Macedo Pinto Quezedo IDT/CE
22. Rosane Emilia Rossini DIEESE/PED
23. Wladia Magalhaes Lima Rocha IDT/CE
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